) ' ( N° 23 @ _2020-HRI/CE.
GOBIERNO REGIONAL ICA
Hospital Regional de Ica

Resolucién Directoral

lca, /S de  Lwnr del 2020

VISTO:

El expediente N° 19-024418-001, que contiene la solicitud de Don LUIS EZEQUIEL
CABRERA MOQUILLAZA, quien solicita el reintegro de! monto del subsidio por luto que
le fuese otorgado mediante la Resolucién Administrativa N° 018-2016-HRI/DE: Informe
m|Técnico N° 449-2019-ICA-GORE-DRSA-HRI-ORRHH/UBPYRL, asi como el Informe Legal N°
/ 479-2019-HRI-DE/AJ;

CONSIDERANDO:

Que, al encontrarnos regulados baijo los alcances de Decreto Supremo N° 004-2019-
JUS gue aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento
Administrativo General, el principio de legalidad dispone, que las autoridades
administrativas deben actuar con respeto ala Constitucién, la Ley y al Derecho, dentro
de las facultades que le estdan atribuidas y de acuerdo con los fines para los que fueron
conferidas. Asimismo el Art. VI, con relacién a los precedentes administrativos, sefala
en el numeral 2° de manera clara que los criterios interpretativos est.ablecidos por las
entidades, podrdn ser modificados si se considera que no es correcta la interpretacion
anterior o es contraria al interés general. La nueva interpretacion no podrd aplicarse a
situaciones anteriores salvo que fuera mds favorable a los administrados.

Que, con fecha 18 de Noviembre 42l 2019, el administrado Don LUIS EZEQUIEL CABRERA
MOQUILLAZA, servidor de esta institucion con cargo actual de Operador de Maguinas

Yid Industriales Nivel STD, promueve el Expediente Administrativo N° 19-024418-001, quien
solicita el reintegro de los subsidio por luto que le fuess otorgado mediante Resolucion
Administrativa N° 018-2014-HRI/DE del 12 de Febrero del 2016, por el fallecimiento de su
senor padre JHON MIGUEL CABRERA VALDIVIA, la cual en su parfe resolutiva recoroce

. al administrado el derecho a percibir el subsidio por luto y se le otorgo la suma de DOS
‘% MIL DOSCIENTOS SETENTA Y OCHO CON 06/100 (S/ 2,278.06) SOLES, equivalente o dos

\% \remuneraciones totales del monto que percibia al mes de Setiembre del 2015.

//Que, se debe tener en consideracion segun lo que establece el Decreto Legislativo N°
~ 1153, en su articulo 3° numeral 3.2 establece que: “El personal de salud estd compuesto
por los profesionales de la Salud y personal técnico y auxiliar asistencial de la Salud,
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b) Persoral de la Salud. Técnico y Auxiliar Asistencial de la Salud: Se considera al
comprendido en la Ley N° 28561, Ley que regula el tfrabajo de los tecnicos y auxiliares
asistencial es de salud, precisada mediante Decreto Supremo N° 012-2011-SA, que
desarrollan funciones en los servicios de Enfermeria, Obstétrica, Laboratorio, Farmacia,
Rayos X, Medicina Fisica y Rehabilitacién, Nutricidn y Odontologia y otras actividades
vinculadas a la salud individual o salud publica (...),

Que, segun se aprecia en la Resolucidn Administrativa N° 018-2016-HRI/DE del 12 de
febrero del 2016 se ha cometido un error al asignar un monte por el subsidio de luto
toda vez que a la fecha de la emisién del acto resolutivo ya se encontraba en vigencia
el Decreto Legislativo N° 1153 y el cual dispuso en su décima cuarta Disposicion
Complementaria Final que: “A partir de la vigencia del presente Decreto Legislativo y
sus normas reglamentarias, al personal de la salud comprendido en la presente norma,
no le es aplicable lo establecido en el Sistema Unico de Remuneraciones a que se
refiere el Decreto Legislativo 274, sus normas complementarias y reglamentarias, asi
como el Bienestar e Incentivos establecidos en su reglamento; ni las normas
reglamentarias referidas al Sistema Unico de Remuneraciones y Bonificaciones
establecidas en el Decreto Supremo N° 051-91-PCM", en tanto no se aprobara las
disposiciores reglamentarias de la mencionada norma, en ese sentido el monto
asignacu es erroneo toda vez que no se ajusta a lo establecido en su reglamento,
Decreto Supremo N° 015-2018-SA aprobado el 13 de julio del 2018.

Que, el reglamento del Decreto Legislativo N° 1153, aprobado mediante el Decreto
Supremo N° 015-2018-SA, en su art. 9° numeral 9.2 y 9.3 establece lo siguiente:

9.2. Entrega Economica por sepelio: es la entrega Econdémica por fallecimiento dei
cersonal de la salud, se oforga en forma excluyente y en el siguiente orden de
prelacion a:

= Conyuge o conviviente reconocido/a en la forma prescrita por Ley.

» Hijos/as

» Padres y madres.

-G enirega econdmica por sepelio se establece y fija en un monto Unico de Tres Mil y
00/100 Soles (S/ 3,000.00).

9.3. Entfrega econdmica por luto: es la entrega econdémica que se otorga al personal
de la salud al producirse el fallecimiento de:

« Ccnyuge o conviviente reconocido/a en la forma prescrita por Ley.

s Hijos/as

e Padres y madres,
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Que, seguln el articulo 9° numeral 9.2° del Decre‘o Supremo N° 015-2018-SA, ha
quedado establecido que la entrega econdémica por sepelio no es un beneficio que
le corresponde percibir al personal asistencial de la salud por el fallecimiento de un
familiar directo ya que es otorgado por el fallecimiento del servidor de la salud.

Que valorando lo establecido por el Decreto Supremo N° 015-2018-SA. se estabiece
que el monto que debid recibir el administrado por el subsidio por luto es la cantidad
de fres mil con 00/100 (S/. 3,000.00) soles, por lo tanto realizando un recalculo se
encuentra una diferencia de SETECIENTOS VEINTIUNG CON 94/100 (S/ 721.94) soles
entre el monto otorgado y el monto establecido en el Decreto Supremo N° 013-2018-
SA articulo 9° numeral 9.3°.

D.S.015-2018-SA S/. 3.000.00
Abonado S/.2,278.06
ADEUDO S/ 721.94

Que, tanto el Informe Técnico N° 449-2019-ICA-GORE-DRSA-HRI-ORRHH/UBPYRL como
el Informe Legal N° 479-2019-HRI-DE/AJ en sus conclusiones establecen declarar
fundada la solicitud del administrado sobre reintfegro de la entrega econémica por
luto por el fallecimiento de su sefior Padre JHON MIGUEL CABRERA VALDIVIA, de
acuerdo a lo establecido por el articulo 9° numeral $.3° del Decreto Supremo N° 015-
2018-SA reglamento del Decreto Legislativo N° 1153y precisa que el pago del reintegro
de este beneficio estard supeditado a disponibilidad presupuestal del presente afo
fiscal .

De conformidad con lo dispuesto el Decreto Legislativo N° 1153 y su reglam=nto
Decreto Supremo N° 015-2018-SA, Decreto de Urgencia N° 014-2019 que aprueba el
Presupuesto del Sector Publico para el Ao Fiscal 2020, Texto Unico Ordenado de la ley
N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General; en uso de las facultades
contenidas en el Reglamento de Organizacién y Funciones del Hospital Regional de
lca, aprobado mediante Resolucion Ejecutiva Regional N°0060-2005-GORE-ICA/PR y
modificado mediante la Ordenanza Regional N°001-2012-GORE-ICA/PR, asumiendo los
fundamentos y conclusiones del Informe Legal N° 479-2019-HRI-DE/AJ; y con la
visacion de la Direccion General del Hospital Regional de Ica, Directer Sjecutivo de la
Oficina Ejecutiva Administracion, 'efe de la Oficina de Recursos Hun:anos v Jefe de la
Oficina de Asesoria Juridica.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Declarar FUNDADA la solicitud del administrado LUIS EZEQUIEL
CABRERA MOQUILLAZA, scbre reinfegro de la asignacion economica por luto por el
fallecimiento de su senor padre JHON MIGUEL CABRERA VALDIVIA. -
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ARTICULO SEGUNDC.- OTORGAR por Unica vez a Don LUIS EZEQUIEL CABRERA
MOQUILLAZA, el reintegro de la entrega econdmica de luto por el fallecimiento de su
sefior Padre JHON MIGUEL CABRERA VALDIVIA, por un monto de SETECIENTOS
VEINTIUNO CON 94/100 (5/ 721.94) soles, diferencia entre el monto otorgado mediante
la Resolucion Administrativa N° 018-2016-HRI/DE y el monto establecido por el articulo
?° numeral 9.3 del Decreto Supremo N° 015-2018-SA (Tres mil con 00/100 soles) .------------

ARTICULO TERCERO.- Que el pagoe se encontrara supeditado a la disponibilidad
presupuestal correspondiente al Decreto de Urgencia N° 014-2019 en concordancia
con lo dispuesto en el art. 4° numeral 4.2° - Le,; de Presupuesto Para el Sector Publico
para el arfo 2020.

ARTICULO CUARTO.- Nofifiquese la presente resolucion al interesado, instancias
correspondientes y disponer que la Unidad competente, publique la presente
resolucion en el portal Wb del Hospital Regional de Ica.

Registrese y Comuniquese,

RRV/D.E. HRI.
ERMR/D.ADM.
EBEH/J.ORRHH.
FLQQ/ABOG.ULPYRL



